Prefeitura Municipal de Trairao
Gabinete do Prefeito

MENSAGEM AO PROJETO DE LEI N° 001/2021

Senhor Presidente,

Senhores Vereadores,

Cumprimentando-vos, valho-me do presente para encaminhar a Vossa
Exceléncia, o Projeto de Lei n° 001/2021, que pISPOE SOBRE A CORREGAO
SALARIAL DO GRUPO OCUPACIONAL MEDIO TECNICO DO PLANO DE CARGOS,
CARREIRAS E REMUNERA AO DOS TRABALHADORES EM ATENDIMENTO A
SAUDE PUBLICA DO MUNICIPIO DE TRAIRAO

O projeto de lei encaminhado diz respeito a corregio salarial do grupo
ocupacional nivel médio técnico da Secretaria Municipal de Salude, uma vez que a
previsdo salarial contida na Lei Municipal 366/2020 esta abaixo do salario minimo
vigente no pais

Notadamente, verifica-se no artigo 40 da Lei Municipal n°® 366 de 10 de
junho de 2020, que a data base para a corre¢ao salaria € o més de janeiro. Ademais, o
art. 7°, IV, da Constituicdo Federal (CF), ao regular o salario minimo, estabelece que:

Art. 7°. Sao direitos dos trabalhadores urbanos e rurais, além de
outros que visem a melhoria de sua condigédo social: [...] IV salario
minimo, fixado em lei, nacionalmente unificado, capaz de atender as
suas necessidades vitais basicas e as de sua familia com moradia,
alimentagdo, educacdo, saude, lazer, vestuario, higiene, transporte
e previdéncia social, com reajustes periédicos que lhe preservem o
poder aquisitivo, sendo vedada sua vinculagdo para qualquer fim.

Tal dispositivo também & aplicado aos servidores publicos por forga do
art. 39, § 3° da CF. Issq significa que, havendo lei nacional aumentando o valor do
salario minimo, tal acréscimo éieveré ser repassado a esses agentes, sendo necessario
constatar a adequacgéao a Lei de Responsabilidade Fiscal.

Ocorre que o art. 37, X, da CF, estabelece que a fixacdo da remuneracao
deles deve se dar por lei (em sentido estrito). A norma que define o salario minimo
constitui um direito social, em que se exige do Estado um comportamento que propicie
ao individuo o atendimento de “suas necessidades vitais basicas e as de sua familia
com moradia, alimentagdo, educacdo saude, lazer, vestuario, higiene, transporte e
previdéncia social”.

E justamente nesse sentido que o Poder Publico possui a obrigagio
constitucional de garantir reajustes periédicos que |lhe preservem o poder aquisitivo.
Vale destacar que o referido direito social realiza um principio fundamental da Republica

=




Prefeitura Municipal de Trairao
Gabinete do Prefeito

Federativa do Brasil, que é o da dignidade da pessoa humana (art. 1°, lll, da CF). O
pagamento de remuneragdo a servidor publico em valor nunca inferior ao do salério
minimo legal & obrigagédo de ordem constitucional.

Destarte, a corregéo ora pretendida por meio deste Projeto de Lei, traz o
acréscimo minimo de atualizagdo monetaria, a fim de que o referido grupo ocupacional
tenha uma diferenga salarial dos demais grupos, vez que com a alteragdo do saldrio
minimo, os valores sofrem um achatamento e equiparam-se, o que obsta a divisdo por
classe salarial.

Ante o exposto, considerando que o presente projeto é de elevada
importancia, ndo se tratando, ressalte-se, de reajuste ou aumento salarial, o0 que esta
vedado, mas de corregdo ao minimo vigente conforme preceitua a Norma
Constitucional, & que encaminho a andlise, apreciagéo e, ao final, a aprovagdo em lei.

Trairdo, 02 de fevereiro de 2021.

Atenciosamente,

Prefeito"Municipal de Trairdo
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Projeto de Lei n° 001/2021

“DISPOE SOBRE A CORRECAO SALARIAL DO GRUPO
OCUPACIONAL MEDIO TECNICO DO PLANO DE
CARGOS, CARREIRAS E REMUNERAGAO DOS
TRABALHADORES EM ATENDIMENTO A SAUDE
PUBLICA DO MUNICIPIO DE TRAIRAO”

O Exmo. Sr. Valdinei Ferreira, Préfeito Municipal de Trairdo, Estado do Para, no uso das
atribuicdes que Ihe s&o conferidas por lei, faz saber que a cdmara municipal aprovou e ele
sanciona e promulga a seguinte lei:

Art.1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a efetivar a corregéo salarial para os
servidores ocupantes dos cargos de nivel médio técnico da Secretaria Municipal de
Saude de Trairdo/PA, capitulados na Lei Municipal n® 366 de 10 de junho de 2020.

Art. 2° Altera o Anexo |, da Lei Municipal n° 366 de 10 de junho de 2020, no que
corresponde especificamente ao campo salario do grupo ocupacional previsto no art.1°,
que passa a ter a redagao do Anexo Unico da presente lei.

Art.3° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se as
disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Trairdao, Estado do Para, em 02 de fevereiro

de 2021.
p‘é’foﬁs FERREIRA
feito Municipal
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ANEXO UNICO
I | A NIVEL CARGO SALARIO
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18 Técnico de Enfermagem R$ 1.210,00
19 Técnico em Seguranca do Trabalho R$ 1.210,00
20 Técnico de Higiene Bucal R$ 1.210,00
21 MEDIO TECNICO  [T&cnico em Laboratério RS 1.210,00
22 Técnico em Radiologia R$ 1.210,00
23 Microscopista R$ 1.210,00




